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~ REGULAMIN ZARZ ADU
SPOLKI ALUMAST SPOLKA AKCYJNA
Tekst jednolity — stan an dzie n 28 lipca 2011 roku

POSTANOWIENIA OGOLNE

Zarzad jest organem zarzadzajgcym Alumast S.A. [Spoétka], prowadzgcym sprawy Spoéiki i
reprezentujacym Spoike.

Zarzad dziata na podstawie przepisOw prawa, statutu Spdéiki oraz uchwat Walnego
Zgromadzenia i Rady Nadzorczej, w tym na podstawie uchwalonego przez Rade Nadzorczag
niniejszego Regulaminu Zarzadu [Regulamin].

Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepis6w prawa i postanowien statutu Spoétki,
Regulamin okresla tryb i sposéb dziatania Zarzadu.

2. ORGANIZACJA ZARZ ADU
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3.7.
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llos¢ czionkéw Zarzadu, spos6b powotywania i odwotywania czionkéw Zarzadu, kadencje i
moment wygasniecia mandatéw cztonkéw Zarzadu, sposéb reprezentowania spotki oraz zasady
podejmowania uchwat okresla statut Spétki.

Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, przewodniczy jego posiedzeniom, sprawuje nadzér
nad catoscig dziatalnosci Spoékki, koordynuje i nadzoruje prace pozostatych czionkéw Zarzadu
oraz komorek organizacyjnych Spotki bezposrednio podporzadkowanych Zarzgdowi. Jest on
réwniez odpowiedzialny za wykonywanie przez Zarzad obowigzkéw wynikajacych z przepiséw
prawa wobec wiasciwego dla Spoétki sadu rejestrowego.

Prezes Zarzadu reprezentuje Zarzad wobec pozostatych wladz Spéiki oraz prowadzi polityke
kadrowg i ptacowa Spoiki.

Prezes Zarzadu jest kierownikiem zaktadu pracy w stosunku do pracownikéw Spofki.

W przypadku czasowej nieobecnosci lub niemoznosci petnienia obowigzkéw przez Prezesa
Zarzadu jego funkcje sprawuje wskazany przez niego inny Cztonek Zarzadu.

Czionek Zarzadu ds. Finansowych kieruje gospodarkg finansowg Spoétki, w szczegdlnosci
nadzoruje prawidtowe wykonanie zobowigzan finansowych Spotki, kontroluje wydatki Spotki pod
wzgledem ich zgodnosci z zasadami prawidtowej gospodarki.

Z waznych powodéw Rada Nadzorcza moze zawiesi¢ Cztonka Zarzadu w czynnosciach i
delegowa¢ do wykonywania czynnosci Cztonkéw Zarzadu czionkéw Rady Nadzorczej. Prezes
Zarzadu moze by¢ zawieszony w swych czynno$ciach najwyzej na okres jednego miesigca.

PROWADZENIE SPRAW SPOLKI

Do zakresu dzialania Zarzadu nalezg wszelkie sprawy Spokki nie zastrzezone wyraznie do
kompetencji Walnego Zgromadzenia albo Rady Nadzorcze;.

Zarzad zarzadza majatkiem i sprawami Spétki, wypetniajac swoje obowigzki ze starannoscig
wymagang w obrocie gospodarczym, przy scistym przestrzeganiu przepiséw prawa, Statutu
Spotki oraz uchwat i regulaminéw uchwalonych przez Walne Zgromadzenie i Rade Nadzorcza.
Zarzad reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach sadowych i pozasgdowych.

Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy dokonuje za Spoétke Zarzad Spdiki albo inna
osoba wyznaczona do tego przez Zarzad Spokki.

Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw prawa, Czlonek Zarzgdu ma prawo i
obowigzek uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Nadzorczej z glosem doradczym.

Czionkowie Zarzadu zobowigzani sg uczestniczy¢ w obradach Walnych Zgromadzen, a w
przypadku nieobecnosci przedtozy¢ zgromadzeniu usprawiedliwienie na pismie.

Zarzad moze udzieli¢ prokury oraz innych petnomocnictw, do wykonywania czynnosci
okreslonego rodzaju lub czynnosci szczego6lnych. Powolanie prokurenta wymaga zgody
wszystkich czionkéw Zarzadu, natomiast odwota¢ prokure moze samodzielnie kazdy z cztonkéw
Zarzadu.

Do obowigzkéw Zarzadu nalezy w szczegoélnosci:
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opracowywanie i przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu projektéw planéw dziatalnosci Spafki,
realizacja zatwierdzonych przez Walne Zgromadzenie planéw dziatalnosci Spokki i realizacja
uchwat Walnego Zgromadzenia,

opracowywanie i przedkiadanie zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania
finansowego Spotki i sprawozdania z dziatalnosci Spéiki za kazdy rok obrotowy oraz
przygotowywanie i przedktadanie temu Zgromadzeniu propozycji podziatu zyskéw lub pokrycia
strat Spotki w danym roku obrotowym,

zwolywanie i organizacja zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zgromadzehn Spdiki,
przygotowywanie i doreczanie Akcjonariuszom materiatbw na Zgromadzenie oraz obstuga
organizacyjna Walnych Zgromadzen,

wykonywanie zadan zwigzanych z biezaca dziatalnoscig Spoiki, podziat zadan zwigzanych z
dziatalnoscia przedsigbiorstwa Spotki pomiedzy jej komérki organizacyjne i kontrola ich
wykonania,

zawieranie uméw o prace z pracownikami Spotki oraz wykonywanie wynikajacych z przepiséw
prawa pracy obowigzkow i uprawnien Spoiki jako pracodawcy,

opracowywanie i uchwalanie pozostatych wewnetrznych aktéw normatywnych Spéiki, z
wylgczeniem spraw zastrzezonych przepisami prawa dla innych wtadz Spokki,
reprezentowanie Spétki wobec innych podmiotow zgodnie z zasadami okreslonymi w
Kodeksie spétek handlowych, Statucie Spoéiki i niniejszym Regulaminie.

4. POSIEDZENIA, UCHWALY

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie regularnie, w miare mozliwosci raz w miesigcu . Kazdy
Cztonek Zarzadu jest uprawniony do zwotania posiedzenia Zarzadu lub uzupelnienia porzadku
obrad posiedzenia Zarzadu o dalsze przedmioty obrad, o ile nie narusza to postanowien pkt
4.3 zdanie sz6ste Regulaminu.

Miejscem posiedzen Zarzadu jest siedziba Zarzadu w Wodzistawiu Slaskim. Posiedzenia
Zarzadu moga odbywac sie takze w innych miejscach.

Za skuteczne powiadomienie Cztonkéw Zarzadu o majacym odby¢ sie posiedzeniu uwaza sie
powiadomienie przez zwotujgcego posiedzenie dokonane w formie pisemnej, faxem lub za
pomocg poczty elektronicznej nie pézniej niz na 3 [trzy] dni robocze przed terminem
posiedzenia. W zawiadomieniu nalezy okresli¢: dzien, godzine i miejsce posiedzenia oraz
planowany porzadek obrad. W sprawach wyjatkowych i nie znoszacych zwioki posiedzenie
mozna zwota¢ telefonicznie lub ustnie. Tak zwotane posiedzenie jest prawomocne, jezeli
wszyscy cztonkowie stawig sie na posiedzenie oraz nie uniemozliwi realizacji postanowien pkt
4.3 zdanie széste Regulaminu. Nie wymagajg powiadomien posiedzenia odbywane wedtug
stalego terminarza przyjetego uchwatg Zarzadu. Obowigzek powiadomienia na analogicznych
zasadach stosuje sie réwniez wobec oddelegowanego cztonka Rady Nadzorczej Spoétki w
przypadku, gdy doszto do oddelegowania cztonka Rady Nadzorczej Spétki do samodzielnego
petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych w Spolce — w kazdym przypadku, gdy
planowany porzadek posiedzenia Zarzadu obejmuje kwestie wchodzace w zakres takiego
oddelegowania.

Posiedzenia Zarzadu moga odbywac sie telefonicznie, w spos6b umozliwiajgcy wszystkim
bioracym udziat w posiedzeniu cztonkom Zarzadu bezposrednie porozumiewanie sie ze soba.
Uchwaly podjete podczas takiego posiedzenia sg wazne, jezeli wszyscy biorgcy w nim udziat
cztonkowie Zarzadu podpiszg protokdt z posiedzenia albo wyrazg w formie pisemnej (w tym
telefaksem) zgode na tresé protokotu. Posiedzenie odbyte drogg telefoniczng uwaza sie za
odbyte w miejscu, w ktérym przebywat przewodniczacy posiedzenia.

Udziat w posiedzeniu Zarzadu jest obowigzkowy. Czionek Zarzadu ma obowigzek
poinformowania pozostatych Czionk6éw Zarzadu o braku mozliwosci uczestnictwa w
posiedzeniu Zarzadu. O usprawiedliwieniu nieobecnosci Czionka Zarzadu na posiedzeniu
decyduje Zarzad w formie uchwaty.
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Posiedzeniami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu lub Czionek Zarzadu wyznaczony uchwatg na
Przewodniczacego posiedzenia.
Przewodniczacy posiedzenia:

przedstawia porzadek obrad,

przedstawia projekty uchwat, wnioskow i ustalen w sprawach bedacych przedmiotem obrad,

zarzgdza gtosowania nad projektami uchwat,

czuwa nad prawidtowoscig protokotowania przebiegu posiedzenia.
Z uwzglednieniem postanowien pkt 4.3 zdanie szdste Regulaminu na posiedzenia Zarzadu
musi zostaé¢ zaproszony oddelegowany czionek Rady Nadzorczej Spétki w przypadku, gdy
doszlo do oddelegowania cztonka Rady Nadzorczej Spoétki do samodzielnego petienia
okreslonych czynnosci nadzorczych w Spoéice, mogg by¢ réwniez zapraszani pozostali
cztonkowie Rady Nadzorczej, pracownicy Spotki zwigzani merytorycznie i odpowiedzialni
stuzbowo za sprawy omawiane na posiedzeniu, a takze eksperci i doradcy zewnetrzni oraz
inne osoby.
Zarzad moze podejmowaé uchwaty we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do
kompetencji Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia. Uchwaly Zarzadu wymagajg w
szczegOllnosci nastepujace sprawy:

czynnosci, co do ktérych chociazby jeden z czionkéw Zarzadu wyrazit sprzeciw,

ustanowienia prokury oraz okreslenia wysokosci wynagrodzenia prokurentow,

wnioski dotyczace zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego, podziatu zysku lub

pokrycia straty,

dotyczace zwotania walnych zgromadzen, ustalenia porzadku obrad i projektéw uchwat,

dotyczace ustalania organizacji przedsiebiorstwa Spokki, regulaminu pracy oraz innych

wewnetrznych aktéw normatywnych,

dotyczace ustalania rocznych i wieloletnich planéw techniczno — ekonomicznych Spoiki.
Cztonkowie Zarzadu glosujacy przeciw uchwale badz wstrzymujacy sie od gtosu moga ztozy¢
do protokotu zdanie odrebne wraz z uzasadnieniem.
Dla waznosci uchwat konieczne jest prawidiowe powiadomienie o majacym sie odby¢
posiedzeniu wszystkich Cztonkéw Zarzadu oraz udziat w nim, jezeli Zarzad sktada sie z co
najmniej trzech osob, wiecej niz potowy jego Cztonkéw. W przypadku Zarzadu dwuosobowego
dla waznosci uchwat wymagana jest obecnos¢ wszystkich Czlonkéw Zarzadu.
Glosowania sg jawne. Glosowanie tajne zarzgdza sie na wniosek Czlonka Zarzadu oraz w
sprawach osobowych.
Zarzad moze powzig¢é uchwate bez odbycia posiedzenia, jezeli bezwzgledna wiekszos¢
urzedujagcych cztonkéw Zarzadu wyrazi pisemnie (takze za posrednictwem telefaksu) zgode
na jej tres¢. Zarzad moze powzig¢ uchwaty, rowniez, gdy zebrali sie wszyscy cztonkowie
Zarzadu, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczacego odbycia posiedzenia lub
whniesienia poszczegoélnych spraw do porzadku obrad. Powyzsze stosuje sie o ile nie narusza
to postanowien pkt 4.3 zdanie széste Regulaminu.
Uchwaly zarzadu sg protokotowane. Protokoty powinny zawiera¢ co najmniej, date i miejsce
posiedzenia, porzadek obrad, nazwiska i imiona obecnych czionkéw Zarzadu, nazwiska i
imiona 0so6b biorgcych udziat w posiedzeniu nie bedacych cztonkami Zarzadu, liczbe gtoséw
oddanych na poszczegdllne uchwaty oraz zdania odrebne. Materialy bedace przedmiotem
obrad [opracowania tematyczne, plany, sprawozdania, informacje, wnioski i uzasadnienia]
powinny stanowi¢ zalaczniki do protokotow. Protokoty podpisujg obecni czionkowie Zarzadu.
Cztonkowie Zarzadu nieobecni na posiedzeniu majg obowigzek zapoznaé sie z trescig
podjetych uchwat i protokotem, potwierdzajac to podpisem na oryginatach dokumentow.
Uchwaly Zarzadu, jezeli wymagajg tego wzgledy merytoryczno — prawne, moga mieé postac
odrebnego dokumentu na prawach wyciggu z protokotu z posiedzenia Zarzadu. Uchwaty
Zarzadu na prawach wyciagu z protokotu podpisujg co najmniej dwaj Cztonkowie Zarzadu.
Protokotly z posiedzen Zarzadu wigczane sg do ksiegi uchwat Zarzadu.



5. CZYNNOSCI WYMAGAJACE ZGODY RADY NADZORCZEJ
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Zarzad zobowigzany jest uzyska¢ zgode Rady Nadzorczej na:

utworzenie zaktadéw oraz oddziatéw Spéiki,

rozporzadzenie srodkami zgromadzonymi w ramach funduszy celowych Spoiki,

zaciagniecie kredytow lub pozyczek albo zbycie lub nabycie sktadnikow majatku trwatego, w

przypadkach, gdy warto$¢ przedmiotu danej transakcji przekracza lub moze przekroczyé

jednorazowo 380.000,00 zt (trzysta osiemdziesiat tysiecy ztotych) netto,

nabycie lub objecie przez Spéike akcji lub udziatéw w innej spéice, w szczegdlnosci poprzez

whniesienie do takiej spotki czesci majatku Spoiki, jako wkiadu niepienieznego, a takze na

zbycie takich akcji lub udziatow,

nabycie lub zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci.
Zarzad zobowigzany jest uzyska¢ uprzednig opinie oddelegowanego czionka Rady
Nadzorczej Spotki w przypadku, gdy doszto do oddelegowania cztonka Rady Nadzorczej
Spéiki do samodzielnego petienia okreslonych czynnosci nadzorczych w Spdtce — w kazdym
przypadku, gdy sprawa majgca by¢ przedmiotem uchwaly Zarzadu obejmuje kwestie
wchodzace w zakres takiego oddelegowania. Opinia taka w zadnym przypadku nie bedzie
miata charakteru wigzacego Zarzad, a jedynie charakter pomocniczy.

6. SKLADANIE SPRAWOZDA N

6.1.

6.2.

Zarzad Spotki jest obowigzany w ciggu 3 (trzech) miesiecy po uptywie roku obrotowego
sporzadzi¢ i ztozy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe sporzadzone na ostatni dzien
roku obrotowego oraz doktadne pisemne sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w tym okresie.
Jezeli bilans sporzadzony przez Zarzad wykaze strate przewyzszajgcg sume Kkapitatu
zapasowego i rezerwowego oraz 1/3 (jedng trzecig) czes¢ kapitatu zaktadowego, wéwczas
Zarzad jest zobowigzany bezzwlocznie zwota¢ Walne Zgromadzenie celem powziecia
uchwaty co do dalszego istnienia Spotki.

7. ZAKAZ KONKURENCJI | SPRZECZNO SC INTERESOW

7.1.

7.2.

7.3.

Cztonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowaé sie interesami
konkurencyjnymi, ani tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspalnik spo6tki osobowej
lub jako czionek organu spotki konkurencyjnej. Zakaz ten obejmuje takze udziat w
konkurencyjnej spotce kapitatowej, w przypadku posiadania w niej przez czionka Zarzadu co
najmniej 10 % (dziesie¢ procent) udziatéw lub akcji badz prawa do powotywania co najmniej
jednego Cztonka Zarzadu.

Cztonek Zarzadu zobowigzany jest do poinformowania Rady Nadzorczej o kazdym konflikcie
interesdbw. W przypadku sprzecznosci interesow Spotki z osobistymi interesami Czionka
Zarzadu, jego matzonka, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia oraz oséb, z ktérymi
powigzany jest osobiscie, Czionek Zarzadu powinien wstrzymac¢ sie od udzialu w
rozstrzyganiu takich spraw i moze zgda¢ zaznaczenia tego w protokole.

Umowy o prace lub inne umowy z Czlonkami Zarzadu Spéiki, na warunkach okreslonych w
uchwatach Rady Nadzorczej, zawiera w imieniu Spéitki Rada Nadzorcza lub przedstawiciel
Rady Nadzorczej, delegowany sposréd jej cztonkow.

8. UCHWALENIE | WEJSCIE W ZYCIE REGULAMINU

8.1.

8.2.

Regulamin niniejszy uchwalony zostat przez Rade Nadzorczg w dniu 24 czerwca 2008 roku i
wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Rada Nadzorcza moze uchwatg w kazdym czasie zmieni¢ lub uzupei¢ niniejszy Regulamin.
Zarzad przedklada Radzie Nadzorczej propozycje zmian Regulaminu, ktére uznaje za
konieczne i uzasadnione.



